POSTES D’EXPATRIES
A POURVOIR
AU TITRE DE L'AGENCE POUR L'ENSEIGNEMENT
FRANCAIS A L'ETRANGER

- rentrée 2009 -
- PERSONNELS D'INSPECTION

- PERSONNELS DE DIRECTION
- PERSONNELS ADMINISTRATIFS
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Liste des postes d’expatriés vacants ou susceptibles d’étre vacants, a
pourvoir dans le réseau des établissements scolaires de ’AEFE a la rentrée
2009 (dates d’affectation variables selon les pays):

A — PERSONNELS D’INSPECTION (pages 3 et 4)

B — PERSONNELS DE DIRECTION (pages 5 a 8)

C - PERSONNELS ADMINISTRATIFS (pages 9 a 11)

ATTENTION : Les catégories d’établissement indiquées dans les profils sont celles
fixées par I’arrété du 30 mai 2005. Ce classement étant en cours de révision, certains
établissements sont susceptibles de changer de catégorie. Dans ce cas, les deux catégories
sont mentionnées.

Avant de saisir leur dossier en ligne, les candidats sont invités a lire treés
attentivement :

- la note de service parue au Bulletin Officiel du 04 septembre 2008 précisant les
conditions dans lesquelles doivent étre déposées et instruites les candidatures a un poste
d’expatrie relevant de ’AEFE

- les notes figurant sur le site de ’AEFE a la rubrique « comment postuler 2 »

La saisie en ligne des dossiers sera effectuée uniquement sur le site Internet de
PAEFE : www.aefe.fr, entre le 04 et le 24 septembre 2008.

Dans certains établissements scolaires, la rentrée scolaire s’effectue a une date
antérieure au 1 septembre.
La mention ECL. (école, college, lycée) reflete les possibilités de scolarisation dans la ville
d’affectation et non au sein de [’établissement concerné.
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A — PERSONNELS D’INSPECTION

Les zones de compétences sont les zones actuelles, mais sont susceptibles d’évolution.

4701A-MEXIQUE : Un IEN en résidence a Mexico, compétent pour les établissements a
programme frangais de la zone Amérique centrale / Caraibes (10 établissements
conventionnés et 2 homologués) : Costa Rica, Cuba, El Salvador, Guatemala, Haiti,
Honduras, Mexique, Nicaragua, République Dominicaine. Cet IEN sera notamment chargé :
- de I’inspection des enseignants du premier degré
- de visites d’école et d’animation de conférences pédagogiques
- de I’organisation des actions de formation continue en partenariat avec une académie,
en tant que membre du comité de suivi de la zone de formation continue
- de la mise en ceuvre des orientations pédagogiques du MEN et de I’AEFE
- d’une mission d’appui et de conseil aupres des chefs d’établissement et des directeurs
d’école ainsi que des services de coopération et d’action culturelle dans le cadre
d’actions de coopération éducative.
Priorité sera donnée a un candidat maitrisant 1’espagnol.
Poste non log¢, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

5702A-EMIRATS ARABES UNIS : Un IEN en résidence a Abu Dhabi, compétent pour les
¢tablissements a programme francais du Moyen Orient et Péninsule indienne Afghanistan,
Arabie Saoudite, Bahrein, Emirats Arabes Unis, Iran, Koweit, Oman, Qatar, Yémen,
Bangladesh, Inde, Népal, Pakistan, Sri Lanka, Ouzbékistan. Cet IEN sera notamment chargé :
- de I’'inspection des enseignants du premier degré
- de visites d’écoles et d’animation de conférences pédagogiques
- de I’organisation des actions de formation continue en partenariat avec une académie,
en tant que membre du comité de suivi de la zone de formation continue
- de la mise en ceuvre des orientations pédagogiques du MEN et de I’AEFE
- d’une mission d’appui et de conseil aupres des chefs d’établissement et des directeurs
d’école ainsi que du service de coopération et d’action culturelle dans le cadre
d’actions de coopération éducative.
Priorité sera donnée a un candidat maitrisant 1’anglais.
Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2009 Scolarisation : ECL.

5703A-MAURICE : Un IEN en résidence a Curepipe, compétent pour les établissements a
programme frangais de la circonscription comprenant au moins I’lle Maurice et les
Seychelles. Cet IEN sera notamment chargé :
- de I’inspection des enseignants du premier degré
- de visites d’écoles et d’animation de conférences pédagogiques
- de ’organisation des actions de formation continue en partenariat avec une académie,
en tant que membre du comité de suivi de la zone de formation continue
- delamise en ceuvre des orientations pédagogiques du MEN et de I’AEFE
- d’une mission d’appui et de conseil aupres des chefs d’établissement et des directeurs
d’école ainsi que du service de coopération et d’action culturelle dans le cadre
d’actions de coopération éducative.
Priorité sera donnée a un candidat maitrisant 1’anglais.
Poste non logé, a pourvoir le 21/08/2009 Scolarisation : ECL.
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6704A-MAROC : Un IEN en résidence a Rabat, compétent pour les établissements a
programme francais du Maroc. Cet IEN sera notamment chargé :
- de I’inspection des enseignants du premier degré
- de visites d’écoles et d’animation de conférences pédagogiques
- de ’organisation des actions de formation continue en partenariat avec une académie,
en tant que membre du comité de suivi de la zone de formation continue
- de lamise en ceuvre des orientations pédagogiques du MEN et de I’AEFE
- d’une mission d’appui et de conseil aupres des chefs d’établissement et des directeurs
d’école ainsi que des services de coopération et d’action culturelle dans le cadre
d’actions de coopération éducative.
Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2009 Scolarisation : ECL.
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B — PERSONNELS DE DIRECTION

Postes de chef d’établissement :

3801A-DANEMARK : Un chef d’établissement pour le lycée francais Prins Henrik de
Copenhague, établissement conventionné de 2" catégorie, scolarisant 647 éléves, des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont 211 dans le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 21/08/2009. Scolarisation : ECL.

3802A-ESPAGNE : Un chef d’établissement pour le lycée Pierre Deschamps d’Alicante,
établissement conventionné de 3" catégorie, scolarisant 1235 ¢éléves, des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont 478 dans le secondaire. Cet établissement fait
partie du réseau des établissements scolaires de la Mission Laique Frangaise. Le chef
d’¢établissement sera en outre chargé de la coordination du réseau de la Mission Laique
Francaise en Espagne composé¢ de 9 établissements. Maitrise indispensable de 1’espagnol.
Poste non log¢, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

3803A-ITALIE: Un chef d’établissement pour le lycée Stendhal de Milan, établissement en
gestion directe de 2™ ou 3" catégorie, scolarisant 906 éléves, des classes préélémentaires
aux classes de terminale, dont 438 dans le secondaire.

Poste logé a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

3804A-ITALIE : Un chef d’établissement pour le lycée Jean Giono de Turin, établissement
conventionné de 1°° catégorie, scolarisant 382 éléves, des classes préélémentaires aux classes
de terminale, dont 146 dans le secondaire.

Poste non log¢, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

3805A-NORVEGE : Un chef d’¢tablissement pour le lycée René Cassin d’Oslo,
établissement conventionné de 2™ catégorie, scolarisant 578 éléves, des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont 194 dans le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 21/08/2009. Scolarisation : ECL.

3806A-RUSSIE : Un chef d’établissement pour le lycée Alexandre Dumas de Moscou,
établissement en gestion directe de 2°™ ou 3°™ catégorie, scolarisant 987 éléves, des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont 375 dans le secondaire.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

3807A-SERBIE : Un chef d’¢tablissement pour I’Ecole francaise de Belgrade, ¢tablissement
conventionné de 1°° catégorie, scolarisant 415 éléves, des classes préélémentaires aux classes
de terminale, dont 160 dans le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

4808A-BRESIL : Un chef d’¢tablissement pour le lycée Moliere de Rio de Janeiro,
établissement conventionné de 2°" catégorie, scolarisant 625 ¢éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont 306 dans le secondaire. Priorité sera donnée a
un candidat maitrisant le portugais.

Poste non logé, a pourvoir le 01/08/2009. Scolarisation : ECL.

4809A-EQUATEUR : Un chef d’établissement pour le lycée La Condamine de Quito,
établissement conventionné de 3™ catégorie, scolarisant 1101 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont 443 dans le secondaire. Maitrise indispensable
de I’espagnol.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.
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4810A-HONDURAS : Un chef d'¢tablissement pour le lycée franco-hondurien de
Tegucigalpa, établissement conventionné de 1°° catégorie, scolarisant 450 éléves des classes
préélémentaires aux classes de seconde, dont 122 dans le secondaire. Priorité sera donnée a un
candidat possédant une expérience de direction d’école primaire. Maitrise indispensable de
I’espagnol.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL (seconde uniquement)

4811A-VENEZUELA : Un chef d’¢tablissement pour le lycée frangais de Caracas,
établissement conventionné de 3™ ou 2°™ catégorie, scolarisant 736 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont 291 dans le secondaire. Maitrise indispensable
de I’espagnol.

Poste non log¢, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

5812A-LIBAN : Un chef d’établissement pour le lycée franco-libanais Verdun de Beyrouth,
établissement conventionné de 4°™ catégorie, scolarisant 2250 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont 900 dans le secondaire. Cet établissement fait
partie du réseau des établissements scolaires de la Mission Laique Francaise.
Poste logé avec participation, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

5813A-LIBAN : Un chef d’¢établissement pour le lycée franco-libanais Nahr Ibrahim de
Jounieh, établissement conventionné de 4™ catégorie, scolarisant 1320 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont 700 dans le secondaire. Cet établissement fait
partie du réseau des établissements scolaires de la Mission Laique Francaise.
Poste logé avec participation, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

5814A-THAILANDE : Un chef d’¢tablissement pour le lycée frangais de Bangkok,
établissement conventionné de 2" catégorie, scolarisant 770 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont 340 dans le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

6815A-AFRIQUE DU SUD: Un chef d’établissement pour le lycée Jules Verne de
Johannesburg, établissement conventionné de 2™ ou 3™ catégorie scolarisant 792 éléves des
classes préélémentaires aux classes de terminale, dont 291 dans le secondaire.

Poste non log¢, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

6816A-ALGERIE : Un chef d’¢tablissement pour le lycée Alexandre Dumas d’Alger,
établissement en gestion directe de 3™ ou 4™ catégorie, scolarisant 1050 éléves des classes
de sixieme aux classes de terminale.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : CL.

6817A-CONGO : Un chef d’¢tablissement pour le lycée Charlemagne de Pointe Noire,
établissement conventionné de 2°" catégorie, scolarisant 820 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont 330 dans le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

6818A-CONGO (RDC) : Un chef d’¢établissement pour le lycée René Descartes de Kinshasa,
établissement conventionné de 1°° ou 2™ catégorie, scolarisant 640 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont 280 dans le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

6819A-GABON : Un chef d’établissement pour le lycée Blaise Pascal de Libreville,
établissement conventionné de 4°™ catégorie, scolarisant 1120 éléves des classes de 6™ aux
classes de terminale.

Poste non log¢, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.
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6820A-GUINEE : Un chef d’établissement pour le lycée Albert Camus de Conakry,
¢tablissement conventionné de 3éme catégorie, scolarisant 720 ¢léves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont 370 dans le secondaire.

Poste non log¢, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

6821A-MALI: Un chef d’établissement pour le lycée Liberté de Bamako, etablissement
conventionné de 3™ ou 4°™° catégorie, scolarisant 1180 éléves des classes élémentaires aux
classes de terminale, dont 730 dans le secondaire.

Poste non log¢, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

6822A-MAROC : Un chef d’¢tablissement pour le lycée Victor Hugo de Marrakech,
établissement en gestion directe de 4™ catégorie, scolarisant 900 éléves des classes de
sixieme aux classes de terminale. Il sera ordonnateur secondaire du pole régional de
Marrakech comprenant également une école primaire a Marrakech de 600 ¢léves ainsi qu’un
groupe scolaire de 550 ¢leves a Agadir.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

6823A-MAROC : Un chef d’¢tablissement pour le groupe scolaire La Fontaine de Fés,
établissement en gestion directe de 2°™° catégorie, scolarisant 580 éléves des classes
préélémentaires aux classes de troisiéme, dont 230 dans le secondaire.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : EC.

6824A-MAROC : Un chef d’établissement pour le groupe scolaire Claude Monet de
Mohammedia, établissement en gestion directe de 1ere catégorie, scolarisant 520 éleves des
classes préélémentaires aux classes de troisiéme, dont 220 dans le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : EC.

6825A-NIGERIA : Un chef d’¢tablissement pour le lycée Louis Pasteur de Lagos,
établissement conventionné de 2°" catégorie, scolarisant 550 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont 200 dans le secondaire.

Poste non log¢, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

6826A-TUNISIE : Un chef d’établissement pour le lycée Pierre Mendes-France de Tunis,
établissement en gestion directe de 4™ catégorie, scolarisant 1600 éléves des classes de
sixieme aux classes de terminale. Il sera ordonnateur secondaire de 1’Etablissement Régional
de Tunis comprenant également trois écoles primaires et scolarisant au total 2900 éleves.
Poste logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

6827A-TUNISIE : Un chef d’établissement pour le Collége Charles Nicolle de Sousse,
¢tablissement en gestion directe de lére catégorie, scolarisant 150 éleves des classes de
sixieéme aux classes de troisieme.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : EC.
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Postes d’adjoint au chef d’établissement :

3828A-PORTUGAL : Un adjoint au chef d’établissement pour le lycée frangais Charles
Lepierre de Lisbonne, établissement en gestion directe de 4™ catégorie, scolarisant 1750
¢leves, des classes préélémentaires aux classes de terminale, dont 819 dans le secondaire.
Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

5829A-CHINE : Un adjoint au chef d’¢tablissement pour le lycée francais international
Victor Ségalen de Hong Kong, établissement conventionné de 2™ ou 3™ catégorie,
scolarisant 1125 ¢éleves des classes préélémentaires aux classes de terminale, dont 400 dans le
secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

5830A-SINGAPOUR : Un adjoint au chef d’établissement pour le lycée francais de
Singapour, établissement conventionné de 2™ ou 3™ catégorie, scolarisant 1325 éléves des
classes préélémentaires aux classes de terminale, dont 460 dans le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

6831A-MAROC : Un adjoint au chef d’¢tablissement pour le lycée Descartes de Rabat,
établissement en gestion directe de 4™ catégorie, scolarisant 2500 éléves des classes de
sixieme aux CPGE. Il sera en charge du premier cycle qui compte environ 1000 éleves.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

6832A-MAROC : Un adjoint au chef d’établissement pour le lycée Lyautey de Casablanca,
établissement en gestion directe de 4°™ catégorie, scolarisant 3500 éléves des classes de
sixieme aux CPGE. Il sera en charge du second cycle qui compte environ 1900 éléves.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

6833A-TUNISIE : Un adjoint au chef d’établissement pour le lycée Pierre Mendes-France de
Tunis, établissement en gestion directe de 4™ catégorie, scolarisant 1600 éléves des classes
de sixiéme aux classes de terminale. Il sera en charge du premier cycle qui compte plus de
1000 éleves.

Poste non log¢, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

6834A-TUNISIE : Un adjoint au chef d’¢établissement pour le lycée Gustave Flaubert de La
Marsa, établissement en gestion directe de 4™ catégorie, scolarisant 1200 éléves des classes
de sixieme aux classes de terminale.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.
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C - PERSONNELS ADMINISTRATIFS

LA FONCTION DE GESTIONNAIRE COMPTABLE DANS UN ETABLISSEMENT
SCOLAIRE FRANCAIS A L’ ETRANGER

Sous I’autorité du chef d’établissement et en liaison avec I’organisme gestionnaire (s’il s’agit
d’un ¢établissement conventionné), le gestionnaire comptable remplit les fonctions
traditionnellement dévolues a un gestionnaire comptable d’un EPLE, adaptées a la spécificité
d’un établissement scolaire frangais a 1’étranger.

e ]I est associ¢ a la définition de la politique budgétaire de 1’établissement, a
I’élaboration du budget et a sa mise en ceuvre.

* Il a en charge la comptabilité budgétaire, générale, patrimoniale et la production
des documents de suivi et de controle : exécution du budget en recettes et en
dépenses, balances, comptes de gestion. Dans les établissements en gestion
directe, il est agent comptable secondaire.

e Il introduit ou développe des éléments d’analyse financiére, notamment de
comptabilité analytique concernant les coiits par niveau de scolarisation.

* Il est associé a la gestion des ressources humaines : gestion des contrats, politique
salariale. Il est plus particulierement responsable de D’encadrement des
personnels administratifs et de service. Il a en charge le suivi des salaires, en
conformité avec le droit local et les directives de I’Agence, et ’analyse de leur
impact budgétaire.

e Il est associé a la mise en place et au suivi de la politique mobiliére et
immobiliere : entretien, maintenance, hygiéne et sécurité, construction,
réhabilitation et extension.

e Il est le conseiller permanent du chef d’établissement et de I’organisme
gestionnaire pour toutes les questions afférentes a la gestion de 1’établissement,
dans un souci de facilitation, de dialogue de gestion et de respect des
réglementations.

e Il veille au respect des prérogatives de I’Agence, et lui transmet, sous couvert du
chef d’établissement et du poste diplomatique, toutes les informations et
documents nécessaires a ’analyse de la situation administrative, financiére et
patrimoniale de I’établissement.
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5901A-MADAGASCAR : Un CASU gestionnaire et agent comptable secondaire pour le
Lycée frangais de Tananarive, établissement en gestion directe de 4™ catégorie, scolarisant
1665 ¢éleves des classes préélémentaires aux classes de terminale. Maitrise de GFC
indispensable.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

5902A-MAURICE (ILE) : Un CASU gestionnaire comptable pour le lycée francais La
Bourdonnais de Curepipe, établissement conventionné de 4" catégorie, scolarisant 1946
¢léves des classes préélémentaires aux classes de terminale. Il devra apporter son appui aux
autres ¢tablissements d’enseignement frangais a Maurice.

Poste non logé, a pourvoir le 21/08/2009. Scolarisation : ECL.

3903A-ALLEMAGNE : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire et agent comptable
secondaire rattach¢ administrativement au lycée francais de Berlin, établissement en gestion
directe de 2eéme catégorie, scolarisant 521 éleves. L’intéress¢ assurera la responsabilité de
I’agence comptable de Berlin composée du lycée frangais de Berlin et du collége Voltaire (ce
dernier scolarisant 349 ¢léves, dont 94 au college). Maitrise de GFC indispensable.

Poste non log¢, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

3904A-DANEMARK : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire comptable pour le lycée
frangais Prins Henrik de Copenhague, établissement conventionné de 2°"¢ catégorie,
scolarisant 647 ¢éleves, des classes préélémentaires aux classes de terminale. Maitrise de
’anglais indispensable.

Poste non log¢, a pourvoir le 21/08/2009. Scolarisation : ECL.

3905A-SUEDE : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire comptable pour le lycée Saint
Louis de Stockholm, établissement conventionné de 2™ catégorie, scolarisant 644 éléves, des
classes préélémentaires aux classes de terminale.

Poste non logé, a pourvoir le 21/08/2009 Scolarisation : ECL.

4906A-GUATEMALA : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire comptable pour le
college Jules Verne de Guatemala Ciudad, établissement conventionné de 2™ catégorie,
scolarisant 738 éléves des classes préélémentaires aux classes de terminale. En complément
de son service dans I’établissement, 1’intéressé sera appelé a apporter un appui aux
gestionnaires des établissements de la zone. Maitrise indispensable de 1’espagnol.

Poste non log¢, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

4907A-HAITI : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire comptable pour le lycée
Alexandre Dumas de Port au Prince, établissement conventionné de 2°™ catégorie, scolarisant
686 ¢leves des classes préélémentaires aux classes de terminale.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

4908A-PEROU : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire comptable pour le lycée franco-
péruvien de Lima, établissement conventionné de 2°™° catégorie, scolarisant 867 éléves des
classes préélémentaires aux classes de terminale. Maitrise indispensable de I’espagnol.

Poste non log¢, a pourvoir le 01/08/2009. Scolarisation : ECL.

5909A-EMIRATS ARABES UNIS : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire et agent
comptable secondaire pour le lycée frangais Louis Massignon d’Abu Dhabi, établissement en
gestion directe de 3¢ ou 4™ catégorie, scolarisant 1215 éléves des classes préélémentaires
aux classes de terminale. Maitrise de GFC indispensable. Maitrise indispensable de I’anglais.
Poste logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.
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5910A-EMIRATS ARABES UNIS : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire comptable
pour le lycée frangais Georges Pompidou de Dubai, établissement conventionné de 3™ ou
4°M¢ catégorie scolarisant 1700 éléves des classes préélémentaires aux classes de terminale.
Connaissance et maitrise de 1’organisation des services gestionnaires et comptables
d’établissements scolaires a 1’étranger. Maitrise de GFC et anglais indispensable.

Poste non logé a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

5911A-INDE : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire et agent comptable secondaire
pour le lycée frangais de Pondichéry, établissement en gestion directe de 3™ catégorie,
scolarisant 899 ¢éléves des classes préélémentaires aux classes de terminale. Maitrise de GFC
indispensable.

Poste non log¢, a pourvoir le 15/07/2009. Scolarisation : ECL.

6912A-LIBYE : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire comptable pour I’Ecole de la
Communauté frangaise de Tripoli, établissement conventionné de 1°° catégorie, scolarisant
400 ¢leves des classes préélémentaires aux classes de terminale. Cet établissement fait partie
du réseau des établissements scolaires de la Mission Laique Frangaise.

Poste non log¢, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.

6913A-TOGO : Un APAENES ou ADAENES, gestionnaire comptable pour le lycée frangais
de Lomé, établissement conventionné de 3™ ou 2™ catégorie, scolarisant 800 éléves des

classes préélémentaires aux classes de terminale.
Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2009. Scolarisation : ECL.
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