GROUPEMENT li

SESSION 2006

EXAMEN PROFESSIONNEL POUR L'ACCES AU GRADE DE
SECRETAIRE D'ADMINISTRATION SCOLAIRE
ET UNIVERSITAIRE DE CLASSE EXCEPTIONNELLE

LUNDI 6 MARS 2006

Durée : 3h00 - Coefficient : 1 - Note minimale : 8/20

EPREUVE ECRITE D'ADMISSIBILITE

Rédaction d'une note, d'un rapport ou d'une lettre administrative a
I'aide des éléments d'un dossier a caractére professionnel dont les
éléments permettent de résoudre un cas pratique

Ce dossier de 55 pages comporte deux sujets :

- le premier porte sur les taches d'administration générale (page 1 a 30)
- le deuxiéme porte sur la gestion des établissements publlcs d'enseignement

(page 31 a 55)

Vous devez traiter un seul de ces deux sujets a votre choix

Assurez-vous que cet exemplaire est complet, dans le cas contraire, demandez un
nouvel exemplaire au responsable de salle

L'épreuve doit étre traitée sur les feuilles de copies qui vous ont été remises.

Il vous est rappelé que votre identité ne doit figurer que dans la partie supérieure de la
bande en-téte de la copie (ou des copies) mise a votre disposition. Toute mention
d'identité portée sur toute autre partie de la copie (ou des copies) que vous remettrez
en fin d'épreuve (2 éme partie de la bande en-téte, dans le texte du devoir, en fin de

copie...) ménera a l'annulation de votre épreuve.
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SUJET N° 2

GESTION DES ETABLISSEMENTS

PUBLICS D'ENSEIGNEMENT

Examen Professionnel pour l'accés au grade de S.A.S.U. Classe Exceptionnelle

Rappel codage

Rédaction d'une note, d'un rapport ou d'une lettre administrative .
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Vous €tes SASU a la Délégation Académique a la Formation Continue.
A l'occasion de la rentrée, votre chef de service vous demande de
rédiger une note a lintention des personnels de direction et de
gestion des établissements scolaires de I'académie, leur rappelant le
dispositif mis en ceuvre par |'Education Nationale en matiére de
formation continue des adultes.

Documents joints :

Document n° 1 : Article 1 de la loi d’orientation sur I’éducation du 10 juillet 1989

Document n° 2 : Titre III de la loi d’orientation sur 1’éducation du 10 juillet 1989

Document n° 3 : Décret n°® 92-275 du 26 mars 1992

Document 'n° 4 : Décret n° 93-432 du 24 mars 1993

Document n° 5 : Circulaire n°® 93-159 du 16 mars 1993

Document n° 6 : Décret n‘: 93-439 du 24 mars 1993

Document n° 7 : Arrété du 24 mars 1993
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Document n°1

Loi d'orientation sur I'éducation du 10 juillet 1989

Article premier

L'éducation est la premiére priorité nationale. Le service public de I'éducation est congu
et organisé en fonction des éléves et des étudiants. Il contribue & I'égalité des chances.

Le droit 4 I'éducation est garanti & chacun afin de lui permettre de développer sa
personnalité, d'élever son niveau de formation initiale et continue, de s'insérer dans la vie
sociale et professionnelle, d'exercer sa citoyenneté.

L'acquisition d'une culture générale et d'une qualification reconnue est assurée & tous les
jeunes, quelle que soit leur origine sociale, culturelle ou géographique. L'intégration scolaire
des jeunes handicapés est favorisée. Les établissements et services de soins et de santé y

participent.

Les écoles, les colléges, les lycées et les établissements d'enseignement supérieur sont
chargés de transmettre et de faire acquérir connaissances et méthodes de travail. Ils contribuent
a favoriser I'égalité entre les hommes et les femmes. IIs dispensent une formation adaptée dans
ses contenus et ses méthodes aux évolutions économiques, technologiques, sociales et
culturelles du pays et de son environnement européen et international. Cette formation peut
comprendre un enseignement, a tous les niveaux, de langues et cultures régionales. Les
enseignements artistiques ainsi que 'éducation physique et sportive concourent directement a
la formation de tous les él¢ves. Dans l'ensecignement supérieur, des activités physiques et
sportives sont proposées aux étudiants.

Dans chaque école, collége ou lycée, la communauté éducative rassemble les éléves et
tous ceux qui, dans I'établissement scolaire ou en relation avec lui, participent 4 la formation
des éléves.

Les éléves et les étudiants élaborent leur projet d'orientation scolaire, universitaire et
professionnelle en fonction de leurs aspirations et de leurs capacités avec 'aide des parents, des
enseignants, des personnels d'orientation et des professionnels compétents. Les administrations
concernées, les collectivités territoriales, les entreprises et les associations y contribuent.

Des activités périscolaires prolongeant le service public de l'éducation peuvent étre
organisées avec le concours notamment des administrations, des collectivités territoriales, des
associations et des fondations, sans toutefois se substituer aux activités d'enseignement et de
formation fixées par 1'’Etat.

L'éducation permanente fait partie des missions des établissements d'enseignement ; elle

offre & chacun la possibilité d'élever son niveau de formation, de s'adapter aux changements
économiques et sociaux et de valider les connaissances acquises.
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Loi d'orientation sur I'éducation du 10 juillet 1989

Titre 111 Document n° 2

Les établissements d'enseignement

Article 18

Les écoles, les colléges, les lycées d'enseignement général et technologique et les lycées
professionnels élaborent un projet d'établissement. Celui-ci définit les modalités particuliéres
de mise en ceuvre des objectifs et des programmes nationaux. I1 fait l'objet d'une évaluation. Il
précise les activités scolaires et périscolaires prévues a cette fin.

Les membres de la communauté éducative sont associés a I'élaboration du projet qui est
adopté par le conseil d'administration ou le conseil d'école, qui statue sur proposition des
équipes pédagogiques pour ce qui concerne la partie pédagogique du projet.

Des établissements peuvent s'associer pour I'élaboration et la mise en ceuvre de projets
communs, notamment dans le cadre d'un bassin de formation.

Les établissements universitaires peuvent conclure avec des établissements scolaires des
accords de coopération en vue, notamment, de favoriser l'orientation et la formation des éléves.

Les établissements scolaires et universitaires organisent des contacts et des échanges
avec leur environnement économique culturel et social.

Article 19

Pour la mise en ceuvre de leur mission de formation continue, les établissements
scolaires publics s'associent en groupement d'établissements, sous réserve de conditions locales
particuliéres définies par décret. A cette fin, les établissements peuvent constituer, pour une
durée déterminée, un groupement d'intérét public. Les dispositions de l'article 21 de la loi
n° 82-610 du 15 juillet 1982 d'orientation et de programmation pour la recherche et le
développement technologique de la France lui sont applicables. Toutefois, le directeur du
groupement d'intérét public est nommé par le ministre de I'éducation nationale. Le groupement
d'intérét public ainsi constitué est soumis aux régles du droit et de la comptabilité publics.

Article 20

Les établissements publics d'enseignement supérieur peuvent se voir confier, par I'Etat,
la maitrise d'ouvrage de constructions universitaires. ,

A I'égard de ces locaux comme de ceux qui leur sont affectés ou qui sont mis & leur
disposition par I'Etat, les établissements d'enseignement supérieur relevant du ministre de
l'éducation nationale ou du ministre de l'agriculture exercent les droits et obligations du
propriétaire, 4 I'exception du droit de disposition et d'affectation des biens.

Article 21

" Pour la répartition des emplois, une politique de réduction des inégalités constatées entre
les académies et entre les départements vise a résorber les écarts de taux de scolarisation en
améliorant les conditions d'encadrement des éléves et des étudiants. Elle tient compte des
contraintes spécifiques des zones d'environnement social défavorisé et des zones d'habitat
dispersé Dans ce cadre, des mesures sont prises en faveur des départements et des territoires

d'outre-mer. Les disparités existant entre les départements, territoires ou collectivités
territoriales d'outre-mer et la métropole au regard des taux d'encadrement et de scolarisation
seront résorbées.
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Document n°3

J.O n° 75 du 28 mars 1992
TEXTES GENERAUX
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE

Décret no 92-275 du 26 mars 1992 relatif aux groupements d'établissements (Greta) constitués en application
de rarticle 19 de la loi no 89-486 du 10 juillet 1989 modifiée d'orientation sur Iéducation

NOR: MENL9200170D

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre d’Etat, ministre de I'éducation nationale, du ministre d'Etat,
ministre de I'économie, des finances et du budget, du ministre de l'intérieur, du ministre de
I'agriculture et de la forét, du ministre du travail, de I'emploi et de 1a formation
professionnelle et du ministre délégué au budget,

Vu le livre IX du code du travail,

Vu la loi no 84-579 du 9 juillet 1984 portant rénovation de I'enseignement agricole public;
Vu la loi no 89-486 du 10 juillet 1989 modifiée d'orientation sur 1'éducation, et notamment
les articles leret 19;

Vu le décret no 62-1587 du 29 décembre 1962 portant réglement général sur la

comptabilité publique;
Vu le décret no 85-924 du 30 aofit 1985 modifié relatif aux établissements publics locaux
d'enseignement;

Vu le décret no 85-1265 du 29 novembre 1985 relatif & 'organisation administrative et
financiére des établissements publics locaux d'enseignement et de formation
professionnelle agricoles;

Vu le décret no 86-164 du 31 janvier 1986 portant organisation administrative et financiére
des établissements d'enseignement dont la responsabilité et la charge incombent
entiérement & I'Etat et portant dispositions diverses applicables aux établissements
d'enseignement du second degré municipaux ou départementaux;

Vu le décret no 90-437 du 28 mai 1990 fixant les conditions et les modalités de réglement
des frais occasionnés par les déplacements des personnels civils sur le territoire
métropolitain de la France lorsqu'ils sont a la charge des budgets de 1'Etat, des
établissements publics nationaux 3 caractére administratif et de certains orgamsmes
subventionnés;

Vu l'avis du Conseil supérieur de I'éducation du 28 mars 1991;

Vu l'avis du Conseil national de I'enseignement agricole du 22 octobre 1990,

De’crété:

Art. ler. - Sont soumis aux dispositions du présent décret les groupements d'établissements
(Greta), mentionnés a l'article 19 de 1a loi du 10 juillet 1989 susvisée, constitués entre les
établissements scolaires publics d'enseignement relevant de I'éducation nationale pour
exercer leur mission de formation continue dans le cadre de 1'éducation permanente.

Ils sont créés par une convention conclue entre les établissements.

IIs s'intégrent dans le réseau d'offre de formation continue de I'éducation nationale dont le
recteur arréte les critéres de constitution.

Les. établissements publics locaux et nationaux d'enseignement relevant du ministére
chargé de I'agriculture peuvent étre membres d'un groupement d'établissements.

Art. 2. - A titre dérogatoire, un établissement peut étre autorisé par le ministre, aprés
consultation du recteur, 4 mener des actions de formation continue en dehors d'un
groupement lorsque I'établissement exerce en ce domaine une mission particuliére d'intérét

national.
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Art. 3. - La convention mentionnée 2 'article ler ci-dessus est approuvée par le recteur
aprés avis du ou des inspecteurs d'académie, directeurs des services départementaux de
I'éducation nationale.

Elle précise notamment les droits et obligations des établissements, les régles
d'organisation, de fonctionnement et de dissolution du groupement.

Elle mentionne également I'établissement support du groupement.

La convention est conclue pour une durée de six ans. Elle peut étre modifiée et renouvelée
dans les formes prévues a l'alinéa ler du présent article.

Art. 4. - Le conseil interétablissements comprend 1'ensemble des chefs d'établissement et le
fonctionnaire ou agent chargé de la gestion du groupement.

Le recteur ou son représentant, I'inspecteur d'académie, directeur des services
départementaux de I'éducation nationale ou son représentant assistent de droit aux séances
du conseil.

Participent aux séances du conseil, avec voix consultative, 'agent comptable du
groupement, le cas échéant le fonctionnaire ou agent chargé de la direction technique du
groupement, les conseillers en formation continue, les représentants, d'une part, des
personnels enseignants, d'autre part, des autres catégories de personnels, un représentant du
conseil régional, des personnalités qualifiées désignées par les chefs d'établissement du
conseil, dont notamment des représentants des organisations d'employeurs et de salariés a
parts égales et le directeur du centre d'information et d'orientation.

Peuvent également assister aux séances du conseil interétablissements des représentants
des services appelés a collaborer avec le groupement et, en tant que de besoin, toute
personne dont la présence est jugée utile.

Le conseil interétablissements se réunit au minimum trois fois par an sur convocation du
président, 4 la demande d'un tiers de ses membres ou 4 la demande du recteur.

Le conseil interétablissements décide du changement éventuel de I'établissement support
du groupement. Il désigne son président parmi ses membres pour une période de trois ans
renouvelable. Le président peut étre le chef d'établissement support.

Le conseil arréte le schéma de développement pluriannuel dans le cadre de la politique
nationale et de la stratégie académique de développement de la formation continue ainsi
que le programme annuel d'activité, il approuve la politique d'équipement et d'emploi. Il
examine le projet de budget. Il arréte, sur proposition des établissements membres, la
participation de chacun de ceux-ci a I'action collective. Chaque établissement prend en
compte pour ce qui le concerne cette décision dans son projet d'établissement.

Pour les actions devant faire l'objet d'une convention avec la région, le conseil
interétablissements veille  la liaison de cette activité du groupement avec le schéma
prévisionnel des formations établi par la région.

En outre, les chefs des établissements adhérents du groupement informent réguliérement et
au moins deux fois par an les membres de leur conseil d'administration de 'exécution des
conventions qu'ils auront passées dans le cadre du programme annuel d'activité du

groupement.

Art. 5. - Le président du conseil interétablissements représente le groupement auprés des
différents partenaires. Il veille a I'exécution des décisions du conseil. I convoque le conseil
du groupement et précide ses séances. Il anime l'action du groupement.

Le conseil interétablissements peut proposer au recteur la désignation d'un fonctionnaire ou
agent de catégorie A chargé de la direction technique du groupement.

http://www .legifrance.gouv.fi/WAspad/UnTexteDeJorf?numjo=MENL9200170D
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Art. 6. - Le conseil de perfectionnement est présidé par le président du conseil
interétablissements.

11 est composé du chef d'établissement support, de chefs d'établissements membres du
groupement, du fonctionnaire ou agent chargé de la direction technique du groupement,
des conseillers en formation continue, des représentants des personnels, d'un représentant
du conseil régional, de personnalités qualifiées dont des représentants d'organisations
d'employeurs et de salariés a parts égales, de représentants des stagiaires.

Le conseil de perfectionnement fait des propositions et donne des avis sur l'organisation, le
fonctionnement et la qualité des actions de formation.

En matiére disciplinaire, il est consulté lorsqu'un stagiaire encourt une mesure d'exclusion.

Art. 7. - Les représentants des personnels visés aux articles 4 et 7 ci-dessus sont élus au
scrutin uninominal A un tour si le nombre de représentants, d'une part, des personnels
d'enseignement et, d'autre part,

des autres personnels est égal & un. Si ce nombre est supérieur a un, ils sont élus au scrutin
de liste a la représentation proportionnelle au plus fort reste selon les dispositions en
vigueur dans les établissements publics locaux d'enseignement.

Sont électeurs et éligibles les personnels effectuant dans 1'année, pour le compte du
groupement, un certain volume d'activité déterminé par arrété ministériel.

L'organisation des élections est assurée par le président du groupement qui fixe la période
pendant laquelle celles-ci devront se dérouler.

Les modalités de représentation des stagiaires dans le conseil de perfectionnement sont
prévues par la convention constitutive.

Art. 8. - Est agent comptable du groupement I'agent comptable de I'établissement support.
Le chef de I'établissement support du groupement est ordonnateur des recettes et des
dépenses du groupement.

Art. 9. - Le groupement est géré sous forme de budget annexe au budget de I'établissement
support; il est doté d'une comptabilité distincte.

Art. 10. - Le budget du groupement est voté par le conseil d'administration de
I'établissement support du groupement, aprés avis du conseil interétablissements.

Art. 11. - Les équipements acquis pour le compte du groupement sont identifiés dans
I'inventaire tenu par l'é¢tablissement support. En cas de changement d'établissement
support, 'ensemble des biens, droits et obligations est transféré au nouvel établissement
support. »

En cas de dissolution du groupement, la dévolution des biens est réglée selon les
dispositions arrétées par la convention.

http://www legifrance.gouv.fr/WAspad/UnTexteDeJorfZnumjo=MENL9200170D
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Art. 12. - Les groupements d'établissements existants devront, dans le délai d'un an, mettre
leur convention en conformité avec les dispositions du présent décret.

Atrt. 13. - Le ministre d'Etat, ministre de I'éducation nationale, le ministre d'Etat, ministre
de I'économie, des finances et du budget, le ministre de I'intérieur, le ministre de
I'agriculture et de la forét, le ministre du travail, de I'emploi et de la formation
professionnelle, le ministre délégué au budget, le secrétaire d'Etat a I'enseignement
technique et le secrétaire d’Etat aux collectivités locales sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent décret, qui sera publié au Journal officiel de la
République frangaise.

Fait & Paris, le 26 mars 1992.

EDITH CRESSON

Par le Premier ministre:

Le ministre d'Etat, ministre de I'éducation nationale,
LIONEL JOSPIN '

Le ministre d'Etat, ministre de 'économie,
des finances et du budget,

PIERRE BEREGOVOY

Le ministre de l'intérieur,
PHILIPPE MARCHAND

Le ministre de I'agriculture et de la forét,

LOUIS MERMAZ
Le ministre du travail, de I'emploi et de la formation professionnelle,
MARTINE AUBRY
Le ministre délégué au budget,
MICHEL CHARASSE

Le secrétaire d'Etat & I'enseignement technique;
JACQUES GUYARD

Le secrétaire d'Etat aux collectivités locales,

JEAN-PIERRE SUEUR

http://www.legifrance.gouv.ﬁ/WAspad/UnTexteDeJorf?numjo=MENL9200170D
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J.O n° 71 du 24 mars 1993
TEXTES GENERAUX |
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE

Décret no 93-432 du 24 mars 1993 sur la mission de formation continue des adultes du service public de
I'éducation

NOR: MENL9S304632D0

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre d'Etat, ministre de I'éducation nationale et de la culture, du
ministre d'Etat, ministre de la fonction publique et des réformes administratives, du
ministre de l'intérieur et de la sécurité publique, du ministre de I'agriculture et du
développement rural, du ministre du travail de I'emploi et de la formation professionnelle
et du ministre du budget,

Vu le code du travail, et notamment le livre IX;

Vu la loi no 84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a
la fonction publique de 'Etat, et notamment ses articles 4 et 6;

Vu la loi no 84-579 du 9 juillet 1984 portant rénovation de l'enseignement agricole public;
Vulaloino 84-1285 du 31 décembre 1984 portant réforme des relations entre 1'Etat et les
établissements d'enseignement agricole privés et modifiant 1a loi no 84-579 portant
rénovation de l'enseignement agricole public;

Vu la loi no 89-486 du 10 juillet 1989 modifiée d'orientation sur I'éducation;

Vu la loi no 92-678 du 20 juillet 1992 relative a la validation d'acquls professionnels pour
la délivrance des diplomes;

Vu le décret no 68-934 du 22 octobre 1968 relatif au recrutement d'agents contractuels
pour assurer l'enseignement dans les lycées, colléges ou cours professionnels agricoles
ainsi que dans les établissements d'enseignement agricole spécialisés de méme niveau
relevant du ministére de 'agriculture;

Vu le décret no 84-1192 du 28 décembre 1984 relatif a I'organisation et aux attributions
des directions régionales de 1'agriculture et de la forét;

Vu le décret no 85-924 du 30 aoiit 1985 modifié relatif aux établissements publics locaux
d'enseignement;

Vu le décret no 85-1265 du 29 novembre 1985 relatif A I'organisation administrative et
financiére des établissements publics locaux d'enseignement et de formation
professionnelle agricoles;

Vu l¢ décret no 90-90 du 24 janvier 1990 relatif au statut particulier des professeurs de
lycée professionnel agricole;

Vu le décret no 90-426 du 22 mai 1990 fixant les dispositions applicables aux conseillers
en formation continue appartenant aux corps relevant du ministre de I'éducation;

Vu le décret no 91-290 du 20 mars 1991 portant statut particulier des directeurs de centre

http://www.legifrance.gouv.fr/WAspad/UnTexteDeJorf7numjo=MENL9304632D
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