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Renforcer le partenariat entre I'Education nationale et les entreprises
au service de I'égalité des chances [fiche action]

H Nom del'opération:« DéCOUVFGZ |eS métIeI’S
de la construction et de |'énergie »

rencontre et échange avec ETDE et Bouygues Batiment lle-de-France

M Porteurs de I'opération
—ETDE et Bouygues Batiment lle-de-France, filiales de Bouygues Construction,
intervenant dans les métiers du batiment, de |'électricité et de la maintenance.
Les pilotes de I'opération sont : Yves LAQUEILLE, DRH d'ETDE et Jean-Francois
GARRIGUES, DRH de Bouygues Batiment lle-de-France.

M Public visé
Jeunes et moins jeunes, issus de la banlieue nord-est de Paris, en recherche de
stages, d’emplois ou de formations initiales et/ou complémentaires

M Descriptif de I'action
Des responsables RH et des opérationnels des deux entreprises ont rencontreé plus de
100 jeunes en difficulté de Montfermeil et de Clichy-sous-Bois afin de leur présenter
les métiers de la construction et de I'énergie. Ces jeunes, parrainés par |I'association
« AC-LEFEU », ont été recus en entretien individuel. lls ont pu découvrir les formations
en apprentissage mises en place par Bouygues Construction au sein du Centre de
formation a I'apprentissage Gustave Eiffel.

Ml Année de mise en ceuvre de la premiére opération
27 septembre 2006

M Résultats attendus / obtenus
Six compagnons embauchés chez Bouygues Batiment lle-de-France, six compagnons
embauchés chez ETDE et 2 apprentis intégrés au CFA Gustave Eiffel. Au-dela, ces
rencontres ont permis de lever les suspicions réciproques qui existent entre le monde
de I'entreprise et les jeunes en recherche d’avenir. Cette démarche s'inscrit aussi
dans le cadre d’un dialogue fructueux avec I'Education nationale.



