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La reconquête du mois de Juin 
Académie d’Aix-Marseille (département du Vaucluse)
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LES LEVIERS D’ACTION 
ACADEMIQUES (I)

LES CALENDRIERS  ACADEMIQUES DU BAC

LES CALENDRIERS ACADEMIQUES DES EPREUVES ORALES ET PRATIQUES

LE CADRAGE DE L’ORIENTATION

RECUL DES CONSEILS DE CLASSE DE SECONDE FIXES DU 17 AU 21 JUIN 

COMMISSIONS D’APPEL DE SECONDE LE 26 JUIN

COMMISSION DEPARTEMENTALE D’AFFECTATION SECONDE + VOIE 
PROFESSIONNELLE LE 30 JUIN 2008

NOTIFICATION DES AFFECTATIONS AUX FAMILLES LE 1ER JUILLET 
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LES LEVIERS 
D’ACTION ACADEMIQUES (II)

LA CAPACITE D’ACCUEIL ET LA REPARTITION DES 
EFFECTIFS

LE CHOIX DES PROFESSEURS CORRECTEURS 
EVALUATEURS

LA SURVEILLANCE

LES DELAIS DE CORRECTION DES COPIES

LA MAJORATION DES INDEMNITES DE CORRECTION
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1 1 -- 1 CAPACITES D1 CAPACITES D’’ACCUEILACCUEIL

BCG/BTN EA

1 540 358 1 182 591 459 453

Capacité 
pour 

examen

Candidats Session 
2008

LYC XX - AVIGNON

ETABLISSEMENTS
Capacité 
accueil 

théorique

Effectifs 
seconde 
2007/08

Capacité 
restante

1 1 -- 2  REPARTITION DES EFFECTIFS2  REPARTITION DES EFFECTIFS 
dans les dans les éétablissements du Vauclusetablissements du Vaucluse

••17 ETABLISSEMENTS CENTRES D17 ETABLISSEMENTS CENTRES D’’EPREUVES A LA SESSION EPREUVES A LA SESSION 
2008 CONTRE  13 A LA SESSION 20072008 CONTRE  13 A LA SESSION 2007

PRENDRE EN COMPTE LES CAPACITES PRENDRE EN COMPTE LES CAPACITES 
DD’’ACCUEIL THEORIQUES ACCUEIL THEORIQUES 

TOUT EN PRESERVANT LA COHERENCE DES TOUT EN PRESERVANT LA COHERENCE DES 
BLOCS HOMOGENES DE JURYS PAR SERIES ET BLOCS HOMOGENES DE JURYS PAR SERIES ET 
PAR SPECIALITESPAR SPECIALITES

Exemple
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22-- LE CHOIX DES PROFESSEURS LE CHOIX DES PROFESSEURS 
CORRECTEURS EVALUATEURSCORRECTEURS EVALUATEURS

OPTIMISATION DES VIVIERS DE PROFESSEURS 
CORRECTEURS 3 SITUATIONS  :

TOUT LE SERVICE D’ENSEIGNEMENT EN 
SECONDE
LE SERVICE EST PARTAGE ENTRE LES 3 
NIVEAUX
LE SERVICE EST PARTAGE ENTRE DEUX 
NIVEAUX 

Le service partagé entre 2 niveaux (2nde +terminale)
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3 3 –– LA SURVEILLANCE DES CANDIDATSLA SURVEILLANCE DES CANDIDATS

ALLEGER LA MISSION DE SURVEILLANCE DES ENSEIGNANTS 
TOUT EN CONSERVANT LEUR EXPERIENCE AU SEIN D’UN 
BINÔME «ENSEIGNANT-SURVEILLANT VACATAIRE »

COMPLETER LE VIVIER DE SURVEILLANTS
PAR DES SURVEILLANTS-VACATAIRES (étudiants, 
retraités…)COMME POUR LES CONCOURS
VOIRE D’AUTRES PERSONNELS DE L’EDUCATION
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4 4 –– LES DELAIS DE CORRECTION DES LES DELAIS DE CORRECTION DES 
COPIESCOPIES

ACCROITRE LE NOMBRE DE « TOURNEES DE 
COPIES » POUR PRESERVER LE NOMBRE DE 
JOURS DE CORRECTION

5 5 –– LES INDEMNITES DE CORRECTIONLES INDEMNITES DE CORRECTION

REVALORISATION DU MONTANT DES 
INDEMNITES VERSEES PORTE A 5 EUROS LA 
COPIE

« AFIN DE TENIR COMPTE DES SUJETIONS 
SUPPLEMENTAIRES QUI INCOMBENT DU FAIT DE 
LA NOUVELLE ORGANISATION ».
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LA COMMUNICATION

EN DIRECTION :

DES CHEFS D’ETABLISSEMENT 
DES PARENTS D’ELEVES
DES REPRESENTANTS DES PERSONNELS
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